ANEXA Nr. 1 1a Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 202/26.07.2017
PRESEDINTE DE SEDINTA

ALEXANDRU STEFAN DEACONU
SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI DE EXECUTIE SI PERSONALUL CONTRACTUAL DE EXECUTIE
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 1 STABILITE CONFORM ART. 11 ALIN.
(1), (2) SI (4) PRECUM SI ART. 38 ALIN. (2) LIT. B) SI LIT. C) DIN LEGEA NR. 153/2017

INDEMNIZATIE PRIMAR: se stabileste prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX cu salariul de bazi minim brut pe taria garantat in plata:

9*1.450 lei 13050
INDEMNIZATIE VICEPRIMAR: se stabileste prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX cu salariul de bazd minim brut pe tara garantat in
plata: 8%1.450 lei 11600
COEFICIEN | SALARIUL SALARIUL [ SALARIUL
GRADUL/ T DE BAZA | SALARIUL | DE BAZA | DE BAZA | SALARIUL | SALARIUL
TREAPTA NIVELUL | GRADATIA [GRADATIA| DE BAZA |GRADATIA|GRADATIA| DE BAZA DE BAZA
FUNCTIA PROFESIONALA | STUDIILOR 0 0 GRADATIA 1 2 3 GRADATIA 4| GRADATIA 5
0 1 2 3 4=3*1.450 lei|5= 4+(4*7,5%)|6= 5+(5*5%)| 7= 6+(6*5%)| 8= 7+(7*2,5%) | 9= 8+(8*2,5%)
SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI ST IERARHIEI FUNCTIILOR PUBLICE DIN ADMINISTRATIA LOCALA STABILITE
POTRIVIT LEGII NR. 153/2017
AUDITOR SUPERIOR S 3,70 5365 5768 6057 6360 6519 6682
AUDITOR PRINCIPAL S 3,60 5220 5612 5893 6188 6343 6502
AUDITOR ASISTENT S 3,50 5075 5456 5729 6016 6167 6322
CONSILIER,
CONSILIER
JURIDIC, SUPERIOR S
INSPECTOR,
EXPERT 3,40 4930 5300 5565 5844 5991 6141
CONSILIER,
CONSILIER
JURIDIC, PRINCIPAL S
INSPECTOR,
EXPERT 3,10 4495 4833 5075 5329 5463 5600
CONSILIER,
CONSILIER
JURIDIC, ASISTENT S
INSPECTOR,
EXPERT 2,90 4205 4521 4748 4986 5111 5239




COEFICIEN | SALARTUL SALARTUL[SALARIULC
GRADUL/ T DE BAZA | SALARIUL | DE BAZA | DE BAZA | SALARIUL | SALARIUL
TREAPTA NIVELUL | GRADATIA |GRADATIA| DEBAZA |GRADATIA|GRADATIA| DEBAZA | DEBAZA
FUNCTIA PROFESIONALA | STUDIILOR 0 0 GRADATIA 1 2 3 GRADATIA 4 | GRADATIA 5
0 1 2 3 4=3%1.450 lei 5= 4+(4*7,5%)| 6= 5+(5*5%) | 7= 6+(6*5%) | 8= 7+(7*2,5%) | 9= 8+(8*2,5%)
CONSILIER,
CONSILIER
JURIDIC, DEBUTANT s
INSPECTOR,
EXPERT 2,80 4060 4365 4584 4814 4935 5059
REFERENT DE
SPECIALITATE SUPERIOR SSD 2,70 3915 4209 4420 4641 4758 4877
REFERENT DE
SPECIALITATE PRINCIPAL SSD 2,60 3770 4053 4256 4469 4581 4696
REFERENT DE
SPECIALITATE ASISTENT SSD 2,50 3625 3897 4092 4297 4405 4516
REFERENT DE
SPECIALITATE DEBUTANT SSD 2.40 3480 3741 3929 4126 4230 4336
REFERENT SUPERIOR M 2.30 3335 3586 3766 3955 4054 4156
REFERENT PRINCIPAL M 2,20 3190 3430 3602 3783 3878 3975
REFERENT ASISTENT M 210 3045 3274 3438 3610 3701 3794
REFERENT DEBUTANT M 2.00 2900 3118 3274 3438 3524 3613

SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI SI IERARHIEI FUNCTIILOR CONTRACTUALE DIN ADMINISTRATIA LOCALA
STABILITE POTRIVIT LEGII NR. 153/2017
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COEFICIEN | SALARTUL SALARTUL[SALARIULC
GRADUL/ T DE BAZA | SALARIUL | DE BAZA | DE BAZA | SALARIUL | SALARIUL
TREAPTA NIVELUL | GRADATIA |GRADATIA| DEBAZA |GRADATIA|GRADATIA| DEBAZA | DEBAZA
FUNCTIA PROFESIONALA | STUDIILOR 0 0 GRADATIA 1 2 3 GRADATIA 4 | GRADATIA 5
0 1 2 3 4=3%1.450 lei 5= 4+(4*7,5%)| 6= 5+(5*5%) | 7= 6+(6*5%) | 8= 7+(7*2,5%) | 9= 8+(8*2,5%)
REFERENT IA M 2.30 3335 3586 3766 3955 4054 4156
REFERENT I M 2.20 3190 3430 3602 3783 3878 3975
REFERENT T M 2.10 3045 3274 3438 3610 3701 3794
REFERENT DEBUTANT M 2.00 2900 3118 3274 3438 3524 3613
SECRETAR- A N o1
DACTILOGRAF 2770 2978 3127 3284 3367 3452
SECRETAR- | G ™
DACTILOGRAF ’ ! 2697 2900 3045 3198 3278 3360
SECRETAR- _

DACTILOGRAF DEBUTANT M:G 1,81 2625 2822 2064 3113 3101 3271
SOFER I MG 1,76 2552 2744 2882 3027 3103 3181
SOFER T MG 1,71 2480 2666 2800 2940 3014 3090

MUNCITOR _
CALIFICAT | MG 1,66 2407 2588 2718 2854 2926 3000
MUNCITOR

T M: 1,61
CALIFICAT G 2335 2511 2637 2769 2839 2910
MUNCITOR ,
CALIEICAT il M;G 1,56 2262 2432 2554 2682 2750 2819
MUNCITOR

v M:G 1,51
CALIFICAT 2190 2355 2473 2597 2662 2729

Salariul de baza corespunzator gradatiei O se stabileste prin inmultirea coeficientilor stabiliti pentru gradatia 0 cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata.

*Transele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza si incluse in

acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza prevazut pentru gradatia 0 cu cota procentuald de 7,5%, rezultand noul salariu de

baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza prevazut pentru gradatia 1 cu cota procentuala de 5%, rezultdnd noul salariu de

baza,




C) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determind prin majorarea salariului de baza previzut pentru gradatia 2 cu cota procentuald de 5%, rezultdnd noul salariu de
baza;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza prevazut pentru gradatia 3 cu cota procentuala de 2,5%, rezultind noul salariu
de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - i se determina prin majorarea salariului de baza prevazut pentru gradatia 4 cu cota procentuala de 2,5%, rezultdnd noul salariu de baza.

* Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.

* Personalul din institutiile si/sau autoritatile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de majorarea salariilor
de baza, indemnizatiilor de incadrare, cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceasta majorare se aplica proportional cu timpul efectiv
alocat activitatilor pentru fiecare proiect si se acorda numai daca cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene.



